
Examenplan    
  
Examenplan Leidinggevende team / afdeling / project 

Opleiding Leidinggevende team / afdeling / project Uitstroomcrebo: 25160 Cohort 2023 

KD crebo: 25160 Niveau 4 Leerweg BOL / BBL 

Kerntaken: B1-K1 en P1-K1 Keuzedelen 720 sbu  
Zie keuzedeel-examenplan 

Diplomajaar 2024 

 

Examenmix beroepsgerichte exameninstrumenten   
P1: Leidinggevende team/afdeling/project  
  

Soort toetsing   Plaats 
Uitvoering  

Periode  
1e moment  

Periode  
2e moment  

 Weging  
  
  

Beoordeling  

B1- K1 Geeft direct leiding aan medewerkers/projecten  
• W1 Plant en verdeelt de werkzaamheden  
• W2 Begeleidt medewerkers bij werkzaamheden  
• W3 Wisselt informatie uit met medewerkers (in 
werkoverleg)  
• W4 Bewaakt de voortgang van de werkuitvoering  
• W5 Communiceert met derden  
• W6 Administreert en archiveert gegevens  

  

Proeve van 
bekwaamheid  

Leerbedrijf  4  4  3  Cijfer  

B1- K1 Leidinggeven*  
• Theorie-examen  

Theorie-examen  School  3  4  1  

        

        

        

* het resultaat is minimaal een 5,5  
Voorwaardelijk voor deelname aan de proeve:  

B1- K1 Geeft direct leiding aan medewerkers/ 
projecten  

De voorwaardelijke meting wordt gedaan met vijf voorwaardelijk 
opdrachten en resulteert in een go/no go voor de proeve:  

1. Stadium van groepsvorming  
2. Plannen van werkzaamheden  
3. Begeleiden en bewaken  
4. Coachen van medewerkers  
5. Informeren van derde bij probleem afhandeling  



  

Examenmix beroepsgerichte exameninstrumenten   
P1-K1: Voert uit en/of levert een bijdrage aan het personeelsbeleid   
  

Soort toetsing   Plaats 
Uitvoering  

Periode  
1e moment  

Periode  
2e moment  

 Weging  
  
  

Beoordeling  

P1- K1 Voert uit en/of levert een bijdrage aan het personeelsbeleid  
• W1 Adviseert over de personeelsbehoefte  
• W2 Adviseert bij de werving en selectie van medewerkers  
• W3 Adviseert bij het begeleiden t.a.v. het functioneren en 
het beoordelen van medewerkers  

  
  

Proeve   School  4  4  3  Cijfer  
  

P1- K1 HRM*  
• Theorie-examen  

  

Theorie-examen  School  3  4  1  

        

        

        

* het resultaat is minimaal een 5,5  
 
Voorwaardelijk voor deelname aan de proeve:  
P1- K1  Voert uit en/of levert een bijdrage 
aan het personeelsbeleid  

De voorwaardelijke meting wordt gedaan met drie voorwaardelijk 
opdrachten en resulteert in een go/no go voor de proeve:  

1. Advies personeelsbehoefte   
2. Advies werving en selectie   
3. Adviseren bij het begeleiden en beoordelen van 

medewerkers  
  

 

 

 

 

 

 



Examenonderdelen generieke eisen voor taal en rekenen 

Nederlands   

 
Examenvorm  

Vaardigheid  Niveau  Kans 1  Kans 
2   

Duur 
examen  

Plaats afname  Resultaat + weging  
(1 decimaal)  

Eindresultaat  
(geheel cijfer)  

Centraal Examen  Lezen en 
Luisteren  

3F   3  4  90 minuten  
Examencentrum   

Cijfer 1x  
  
  

Cijfer  
  

Instellingsexamen  Schrijven  3F  4  4    School  Cijfer 1x  

Cijfer 1x  
Instellingsexamen  Spreken  3F  4  4    School  Cijfer 1x  

Instellingsexamen  Gesprekken 
voeren  

3F  4  4    
School  

Cijfer 1x  

 

 Rekenen  

Examenvorm  Vaardigheid  Niveau  
  
Poging 1 

  
Poging 2   

Duur examen  Plaats afname  
Eindresultaat  
(geheel cijfer)  

  
Centraal examen  

Grootheden en eenheden, oriëntatie in de twee- en 
driedimensionale wereld, verhoudingen herkennen en 
gebruiken, procenten gebruik en omgaan met 
kwantitatieve informatie  

Hulpmiddelen: 
Hulpmiddelenkaart, Rekenmachine en Woordenboek. 

MBO 
Rekenniveau 
4 

Periode 3  Periode 4  150 minuten  Examencentrum   Cijfer  

  
 

Examenmix Engels Generiek  
  

 Weging  Soort  
toetsing   

Uitvoering  Periode  
1e moment  

Periode  
2e moment  

Beoordeling  

COE  Luisteren B1  1  Proeve  School  3  4  Cijfer  

COE  Lezen B1  1  Proeve  School  3  4  Cijfer  

SEE-MBO  Spreken  A2  1  Proeve  School  4  4  Cijfer  

SEE-MBO  Gesprekken voeren A2  1  Proeve  School  4  4  Cijfer  

SEE-MBO  Schrijven A2  1  Proeve  School  4  4  Cijfer  
 



 

 

Onderdelen loopbaan en Burgerschap 

Loopbaan en Burgerschap  
Dimensies   

Bewijsstuk  Periode afname  Plaats   Resultaat  Eindresultaat   
  

Loopbaan Portfolio   

Periode 4  

n.v.t.  VD/NV  

 
          VD/NV  

Politiek-juridische dimensie  Portfolio   n.v.t.  VD/NV  

Economische dimensie  Portfolio   n.v.t.  VD/NV  

Sociaal-maatschappelijke dimensie  Portfolio   n.v.t.  VD/NV  

Vitale dimensie  Portfolio   n.v.t.  VD/NV  

Om in aanmerking te komen voor het diploma moet aan de inspanningsverplichting van alle onderdelen van loopbaan en burgerschap zijn voldaan.  
 

 

 
Beroepspraktijkvorming 
  

Beroepspraktijkvorming   Weging   Beoordeling  Plaats Periode 1e kans  Periode 2e kans  Eindresultaat 

Minimaal aantal uren BPV moet zijn voldaan: 350 
uur (BOL)  
Ontwikkelingsgerichte BPV is afgesloten met een 
voldoende  

1  Eindbeoordeling   Leerbedrijf  4  4  O/V  

  


